OZNAMENI

Spolecnosti

Kyosun s.r.o.

se sidlem Trmicka 836/1, Prosek, 190 00 Praha 9, ICO: 247 27 890, zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném
Meéstskym soudem v Praze, spisova znacka C 169303

(,,Rozdélovana spole¢nost™)
a

Kyosun Europe s.r.o.,

se sidlem Trmicka 836/1, Prosek, 190 00 Praha 9, ICO: 042 70 070, zapsana v obchodnim rejstiku vedeném
Meéstskym soudem v Praze, spisova znacka C 245097

(,,Nastupnicka spole¢nost)
(Rozdélovana spolecnost a Nastupnicka spolecnost spolecné také jako ,,Zicastnéné spolecnosti*)

timto

podle ustanoveni § 33 odst. 1 pism. b) zakona ¢. 125/2008 Sb., o pfeménach obchodnich spole¢nosti
a druzstev, ve znéni pozd&jSich prepisi (,,Zakon o pfeménach™)

v souladu s probihajicim procesem rozdéleni Rozdélované spolecnosti odstépenim slou¢enim
s Nastupnickou spolecnosti (uvedeny proces dale jen jako ,,Odstépeni slou¢enim*)

toto
oznamuji uloZeni projektu Odstépeni slou¢enim do vlastnich sbirek listin Zacastnénych spole¢nosti
a

upozoriuji vétitele, zastupce zaméstnanci, popripadé zaméstnance a jediného spole¢nika
Zucastnénych spolecnosti na jejich prava



Oznameni o uloZeni projektu Odstépeni slouc¢enim do sbirek listin Zicastnénych spolecnosti

Zucastnéné spolecnosti vyhotovily v souvislosti s piipravovanym procesem Odstépeni slou¢enim projekt
Odstépeni slou¢enim a oznamuji timto, ze projekt Odstépeni slouc¢enim byl uloZen do vlastnich sbirek listin
obchodniho rejstiiku kazdé ze Zacastnénych spolecnosti.

Upozornéni pro véritele Ziacastnénych spolecnosti na jejich prava

V souvislosti s realizaci procesu Odstépeni slouCenim a v souladu s pfislusnymi ustanovenimi Zakona
o pfeménach timto Zucastnéné spole¢nosti upozoriuji své véfitele na jejich prava podle § 35 az § 39 ve
spojeni s ustanovenim § 257 a ustanovenim § 258 Zakona o pfeménach.

Nastupnicka spolecnost ruci za dluhy, jez Rozd€lované spolecnosti pii Odstépeni slou¢enim zlstaly, az do
castky, o niz se zménila vyse vlastniho kapitalu Nastupnické spolecnosti vykazané v zahajovaci rozvaze
oproti ¢astce vlastniho kapitadlu Nastupnické spolecnosti vykazané v konecné icetni zaverce. Rozdélovana
spolecnost ruci do vyse svého vlastniho kapitalu vykazaného ve své zahajovaci rozvaze za dluhy, jez ptesly
v dusledku Odstépeni sloucenim na Nastupnickou spolecnost.

Véritele Zucastnénych spole¢nosti mohou pozadovat poskytnuti dostatecného zajisténi, jestlize se v
disledku Odstépeni sloucenim zhorsi dobytnost jejich dosud nesplatnych pohledavek ze zavazki vzniklych
pred zvefejnénim projektu OdsStépeni sloucenim, to plati obdobné i pro pohledavky budouci nebo
podmingné.

Nedojde-li mezi vétitelem a nékterou ze Zucastnénych spolecnosti k dohodé o zpiisobu zajiSténi
pohledavky, ziidi dostatecné zajisténi soud na navrh véftitele, ktery osvédci skutecnosti nasvédcujici tomu,
ze Odstépeni sloucenim zhorsi dobytnost jeho pohledavky. Soud ztidi dostate¢né zajisténi podle slusného
uvazeni s ohledem na druh a vysi pohledavky. Pravo na dostatecné zajisténi musi byt uplatnéno u soudu do
ttech mésicli ode dne zvetejnéni projektu Odstépeni sloucenim, jinak zanika. Podani navrhu nebrani zapisu
Odstépeni slouc¢enim do obchodniho rejstiiku.

Pravo na poskytnuti dostate¢ného zajisténi nemaji ti véfitelé Zucastnénych spolecnosti, ktefi maji pravo
na prednostni uspokojeni svych pohledavek v insolvenénim fizeni, ¢i ktefi se pro ti€ely insolven¢niho fizeni
povazuji za zajisténé vétitele.

Vzhledem ke skuteCnosti, ze zZadnd ze Zucastnénych spoleCnosti neni emitentem vymeénitelnych ani
prioritnich dluhopisti ve smyslu ustanoveni zakona ¢. 190/2004 Sb., o dluhopisech, ve znéni pozdéjsich
predpist, a ani jinych ucastnickych cennych papirti nebo i€astnickych zaknihovanych cennych papirti nez
akcii, snimiz jsou spojena zvlastni prava, toto oznameni neobsahuje prava vyplyvajici vlastnikim
vymenitelnych ¢i prioritnich dluhopist dle ustanoveni § 37 a § 38 Zakona o pteménach.

Upozornéni pro jediného spole¢nika Zucastnénych spolecnosti na jeho prava

Jediny spolecnik Zucastnénych spolecnosti ma pravo na informace, jez se tykaji ostatnich Zucastnénych
spoleCnosti, jsou-li dilezité z hlediska Odstépeni sloucenim, a to ode dne zvefejnéni tohoto oznameni
o ulozeni projektu Odstépeni slou¢enim do sbirky listin.

Zucastnéné spolecnosti informace neposkytnou, pokud by poskytnuti téchto informaci mohlo zpisobit
zna¢nou Ujmu piislusné Zucastnéné spolecnosti nebo ji ovladajici nebo ji ovladané osobé, tyto informace
tvofi pfedmét obchodniho tajemstvi, nebo se jedna o utajovanou informaci podle zakona upravujiciho
utajované informace.

Zucastnéné spolecnosti timto upozornuji svého jediného spolecnika, Ze mu budou v disledku probihajiciho
procesu Odstépeni slou¢enim zaslany v souladu s ustanovenim § 285 odst. 1 Zakona o pfeménach
dokumenty v tomto ustanoveni uveden¢, pokud se prava na zaslani téchto dokumentl nevzdaji.

Jediny spole¢nik miize vyjadfit svij souhlas s tim, ze Zicastnéné spolecnosti budou k poskytovani
informaci vyuzivat elektronické prostfedky. V takovém piipadé¢ mohou byt kopie téchto listin zaslany
jedinému spolec¢nikovi elektronicky. Souhlas lze dat jakymkoli zplisobem, znéhoz plyne tato vile
spole¢nika.



Upozornéni pro zastupce zaméstnancii, pripadné zaméstnance

V disledku realizace Odstépeni sloucenim na Nastupnickou spolecnost nepiechazeji zadni zameéstnanci
Rozdélované spolecnosti a v souvislosti s Odstépenim slouc¢enim tak nedochazi k zadnému piechodu prav
a povinnosti z pracovnépravnich vztahti Rozd&lované spolegnosti na Nastupnickou spoleénost. Zadni
zameéstnanci Rozd€lované spolecnosti se nestavaji zaméstnanci Nastupnické spoleCnosti a nedojde ke
zmeéné jejich zaméstnavatele ani k ukonceni jejich pracovniho poméru. Odstépeni sloucenim se rovnéz
nijak nedotkne mzdovych ani jinych pracovnich podminek zaméstnanci Zucastnénych spolecnosti a
realizace Odstépeni sloucenim tak na zaméstnance Zucastnénych spolec¢nosti nebude mit zadny dopad.

Z tohoto diivodu oznameni neobsahuje upozornéni pro zastupce zaméstnanci, poptipadé zaméstnance na
jejich prava, ktera by jim nalezela v souvislosti s pfechodem prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahd.

Kyosun s.r.o.

Kyosun Europe s.r.o.



